
Jaarverslag 2024 Stichting Groen Diever en Omstreken. 

Dit is het eerste jaarverslag van de Stichting Groen Diever en Omstreken. Een stichting in 
ontwikkeling. Wat waren we van plan in 2024? En wat is gerealiseerd? 
 

Opbouw organisatie en bekendheid 
Dit eerste jaar wilden we bouwen aan de stichting en aan de bekendheid. 
 
Regelmatig plaatsten we een artikel in het Weekblad van Diever. 
Via dat weekblad is er ook een logowedstrijd gehouden.  Sandy van Heemskerk uit 
Wittelte was de winnaar. Haar ontwerp is nu het logo van de Stichting en overal 
geplaatst.  

We hebben met meerdere aanverwante organisaties contacten gelegd (oa. 
dorpsbelangen Diever, Drentse Milieufederatie) en kennismakingsgesprekken gevoerd. 

We zijn als Stichting aanwezig geweest bij de opening van een Buurttuin, hadden een 
gesprek met de verantwoordelijke wethouder en accounthouder bij de gemeente 
Westerveld. 

Op de ondernemersfair Westerveld waren we met een stand aanwezig op het 
duurzaamheidsplein. Dat heeft voor veel ontmoetingen gezorgd. 

De website is ontwikkeld. 

We nemen deel aan het Dorpsnetwerk Diever, waar vooral sociale initiatieven 
samenkomen en overleggen. We hebben ons ook in het maandelijkse Groencafé 
geïntroduceerd waar we ideeën voor projecten opdoen. 

Bestuur en besturen 

Het bestuur bestond uit vier  leden, te weten Erica Euving (voorzitter), Mark Kemna 
(secretaris/penningmeester) en Jan de Jong en Albert Winters (beide algemeen 
bestuurslid). De rol van penningmeester is nu nog gecombineerd met het 
secretarisschap, maar we zijn nog op zoek naar iemand die het penningmeesterschap 
op zich wil nemen.   

In 2024 heeft het bestuur zes keer vergaderd.  In die bijeenkomsten bespraken we vragen 
en plannen en zo ontwikkelden we een werkwijze die past bij de visie en de doelstelling 

Het is nog niet gelukt een penningmeester te vinden. 

Activiteiten 

Ondersteunen van lokale initiatieven 
Een project buurttuin heeft gebruik gemaakt van de stichtingsvorm bij het aanvragen bij 



een fonds. Deze buurttuin is geopend en Groen Diever was daar ook aanwezig. 
Er is met enkele bewoners gesproken over een aan hun woningen grenzend gemeentelijk 
veldje en maaibeheer.  
Er is met maatschappelijk werk contact gelegd en onderzocht of er vrijwilligers zijn die 
eenmalig een overwoekerde tuin willen aanpakken bij iemand die hulp nodig heeft. Deze 
zijn er en in 2025 kijken we of dit een pilot kan worden. 

Verbinden en verwijzen (loketfunctie) 
Met name in ontmoetingen praten we met mensen en verwijzen we door. 
De live ontmoetingen bij de stand op het duurzaamheidsplein bij de ondernemersfair 
Westerveld waren zeer waardevol. 
We hebben verbinding gelegd tussen de moestuin bij het gemeentehuis en de sociale 
moestuinen in Westerveld. 

 Adviseren 
Vanuit Groen Diever nemen we deel aan het Dorpsoverleg waaraan voornamelijk 
organisaties en vrijwilligers uit het sociaal domein deelnemen.  
De gemeentelijke visie landschapselementen waarover we graag willen meedenken is 
nog in procedure. 

Communicatie en publicatie 
Er is een logowedstrijd georganiseerd en de website is opgezet en uitgebouwd.  
De gemeente gaf ons een banner, er zijn bijbehorende kaarten gemaakt om uit te delen. 

Volgen van ontwikkelingen 
We houden onze ogen en oren open en zijn geabonneerd op diverse nieuwsbrieven en 
schuiven aan bij bijeenkomsten van onder andere Milieufederatie, Landschapsbeheer 
en Vledder Vergroent.  

Contacten 
In dit eerste jaar hebben we kennismakingsgesprekken gevoerd met: 
.Gemeente Westerveld 
.Drentse Milieufederatie 
-Dorpsbelangen Diever 
 
Beleidsplan 

In 2025 wordt een beleidsplan opgesteld door het bestuur. 

De anbi-toekenning (Algemeen Nut Beogende Instelling) is verleend. 
 


